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แผนงานงบกลาง

งาน
งบกลาง รวมงบ

งบกลาง 11,211,700

    งบกลาง 11,211,700

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งาน
งานบริหารท่ัวไป

งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง รวมงบ

งบบุคลากร 4,796,280 1,785,600

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,225,520 0

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,570,760 1,785,600

งบด าเนินงาน 1,448,400 609,000

    ค่าตอบแทน 446,400 162,000

    ค่าใช้สอย 576,000 412,000

    ค่าวัสดุ 100,000 35,000

    ค่าสาธารณูปโภค 326,000 0

งบเงินอุดหนุน 30,000 0

    เงินอุดหนุน 30,000 0

รวม 6,274,680 2,394,600

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน งานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย
รวมงบ

งบบุคลากร 417,480

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 417,480

งบด าเนินงาน 56,000

    ค่าตอบแทน 30,000

    ค่าใช้สอย 26,000

งบเงินอุดหนุน 20,000

    เงินอุดหนุน 20,000

รวม 493,480

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่ง
อ าเภออุบลรัตน์  จังหวัดขอนแก่น
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แผนงานการศึกษา

งาน งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา
รวมงบ

งบบุคลากร 777,360 1,591,920

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 777,360 1,591,920

งบด าเนินงาน 278,000 1,981,340

    ค่าตอบแทน 15,000 40,000

    ค่าใช้สอย 168,000 913,150

    ค่าวัสดุ 40,000 973,190

    ค่าสาธารณูปโภค 55,000 55,000

งบเงินอุดหนุน 55,000 1,890,400

    เงินอุดหนุน 55,000 1,890,400

รวม 1,110,360 5,463,660

แผนงานสาธารณสุข

งาน
งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอ่ืน รวมงบ

งบบุคลากร 190,800 190,800

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 190,800 190,800

งบด าเนินงาน 0 550,000

    ค่าใช้สอย 0 550,000

งบเงินอุดหนุน 0 200,000

    เงินอุดหนุน 0 200,000

รวม 190,800 940,800

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งาน งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและ

สนับสนุนความเข้มแข็ง

ชุมชน

รวม
งบ

งบบุคลากร 600,120 600,120

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 600,120 600,120

งบด าเนินงาน 0 15,000

    ค่าใช้สอย 0 15,000

รวม 600,120 615,120
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งาน งานกีฬาและ

นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม

ท้องถ่ิน
รวมงบ

งบด าเนินงาน 10,000 30,000

    ค่าใช้สอย 10,000 30,000

งบเงินอุดหนุน 0 55,000

    เงินอุดหนุน 0 55,000

รวม 10,000 85,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน งานบริหารท่ัวไป

เก่ียวกับอุตสาหกรรม

และการโยธา
งานก่อสร้าง รวมงบ

งบบุคลากร 464,640 1,103,400

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 464,640 1,103,400

งบด าเนินงาน 1,466,000 2,169,000

    ค่าตอบแทน 70,000 119,000

    ค่าใช้สอย 163,000 817,000

    ค่าวัสดุ 233,000 233,000

3,510,000

รวม 1,930,640 6,782,400

    ค่าสาธารณูปโภค 1,000,000 1,000,000

งบลงทุน 0 3,510,000

รวมงบ

งบด าเนินงาน 4,000

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0

    ค่าใช้สอย 4,000

รวม 4,000

แผนงานการเกษตร

งาน งานส่ิงแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 98 ล ำดับท่ี 4

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 98 ล ำดับท่ี 7

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 99 ล ำดับท่ี 9

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน

บำท

เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 2,059,200 บำท

เงินส ำรองจ่ำย 300,820 บำท

บาท

งบกลาง 11,211,700 บาท

6,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง โดยหัก

ส่งในอัตรำร้อยละห้ำของเงินค่ำจ้ำงและเงินเพ่ิมค่ำครองชีพช่ัวครำวของพนักงำนจ้ำงท่ีปฏิบัติงำนในองค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังส้ิน 34,651,000 บาท แยกเป็น

แผนงานงบกลาง

งบกลาง 11,211,700 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 88,680 บำท

งบกลาง 11,211,700

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโป่ง

อ าเภออุบลรัตน์   จังหวัดขอนแก่น

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำสมทบกองทุนทดแทน  กรณีลูกจ้ำงประสบอันตรำย เจ็บป่วยหรือสูญหำย  

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสวัสดิกำรให้แก่ผู้สูงอำยุท่ีมีอำยุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมระเบียบ

กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจ่ำยเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 

2552 และได้ข้ึนทะเบียนขอรับเบ้ียยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินไว้แล้ว   

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสวัสดิกำรเบ้ียยังชีพควำมพิกำรให้แก่คนพิกำรท่ีมีสิทธิตำมหลักเกณฑ์ท่ีก ำหนดท่ีได้แสดง

ควำมจ ำนงโดยกำรขอข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียควำมพิกำรไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินแล้ว   

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสงเครำะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรอง และท ำกำรวินิจฉัยแล้ว

และมีควำมเป็นผู้ยำกจนหรือถูกทอดท้ิงขำดผู้อุปกำระดูแลไม่สำมำรถประกอบอำชีพเล้ียงตนเองได้  

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกรณีท่ีจ ำเป็น  เหตุฉุกเฉินท่ีไม่สำมำรถคำดกำรณ์ได้ล่วงหน้ำ อันเก่ียวกับสำธำรณ

ภัยหรือภัยพิบัติต่ำงๆท่ีอำจเกิดข้ึนในเขตพ้ืนท่ีต ำบลทุ่งโป่งหรือเพ่ือบ ำบัดควำมเดือดร้อนของประชำชนโดย

เร่งด่วนหำกไม่ด ำเนินกำรจะก่อให้เกิดควำมเสียหำยและเกิดผลกระทบต่อประชำชน  แต่ไม่ได้ต้ัง

งบประมำณเพ่ือกำรน้ันไว้โดยเฉพำะ  

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 7,934,400 บำท

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 126,000
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 4 พ.ศ.2564 หน้ำ 30 ล ำดับท่ี 2

ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 42,120 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งและรองนำยกองค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน   ท้ังน้ี

ต้ังแต่ วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวัน 30 กันยำยน 2565 ดังน้ี

ค่ำตอบแทนเงินประจ ำต ำแหน่งนำยก อบต.จ ำนวน  1,750 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนเงินประจ ำต ำแหน่งรองนำยก อบต.จ ำนวน 2 คนๆละ880 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 42,120 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งและรองนำยกองค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลทุ่งโป่ง  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่ วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวัน 30 กันยำยน 

2565 ดังน้ี

ค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยก อบต. จ ำนวน 20,400 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนรำยเดือนรองนำยก อบต.จ ำนวน 2 คนๆละ11,220 บำท/เดือน

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,225,520 บาท

ค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 514,080

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำช่วยท ำศพพนักงำนจ้ำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง กรณีท่ีเสียชีวิต
แผนงานบริหารงานท่ัวไป

บำท

งานบริหารท่ัวไป 6,274,680 บาท

งบบุคลากร 4,796,280 บาท

เงินช่วยค่ำท ำศพข้ำรำชกำร/พนักงำน 1,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำช่วยท ำศพพนักงำนส่วนต ำบลองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง กรณีท่ีเสียชีวิต
เงินช่วยค่ำท ำศพพนักงำนจ้ำง 1,000 บำท

สมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภำพ 348,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (กบท.) โดยหักส่งในอัตรำร้อยละสอง

ของประมำณกำรรำยรับประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ท่ีไม่รวมรำยรับประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินท่ีมีผู้

อุทิศให้หรือเงินอุดหนุน  

เงินช่วยพิเศษ

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินสมทบส ำนักงำนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติโครงกำรระบบหลักประกันสุขภำพระดับ

ท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ีต ำบลทุ่งโป่ง โดยสมทบไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40 ของค่ำบริกำรสำธำรณสุขท่ีได้รับจำก

กองทุนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ 45 บำทต่อจ ำนวนประชำกรหน่ึงคน [(5,282 คน) x (45 บำท)] 

40%  จ ำนวน 96,000 บำท และอุดหนุนโรงพยำบำลอุบลรัตน์โครงกำรจัดต้ังศูนย์พักคอย ห่วงใยคนอุบล

รัตน์เพ่ือป้องกันกำรแพร่กระจำยเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) จ ำนวน 317,700 บำท

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 346,600 บำท
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จ ำนวนเงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 36,000 บำท

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 418,440 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง ให้แก่พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไป ในส ำนักปลัด 

อบต.ทุ่งโป่ง ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่

วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565 จ ำนวน 3 อัตรำ  คือ ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร ,

พนักงำนขับรถยนต์และนักกำรภำรโรง

เงินประจ ำต ำแหน่ง 252,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งส ำหรับปลัด อบต.,รองปลัด อบต.และหัวหน้ำส ำนักปลัด อบต. จ ำนวน 3 

อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565 

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,864,320 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล อบต.ทุ่งโป่ง ตำมแผน

อัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 

2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565  คือ ปลัด อบต. ,รองปลัด อบต. ,หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต.

,นักทรัพยำกรบุคคล,นักจัดกำรงำนท่ัวไป 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,570,760 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง รองประธำนสภำองค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลทุ่งโป่ง สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง และเลขำนุกำรสภำองค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลทุ่งโป่ง โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วัน 1 ตุลำคม 2564 ถึง วันท่ี

 30 กันยำยน 2565 ดังน้ี

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ อบต. จ ำนวน 11,220 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนรองประธำนสภำ อบต. จ ำนวน 9,180 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนสมำชิกสภำ อบต. จ ำนวน14 คนๆละ 7,200 บำท/เดือน/คน

ค่ำตอบแทนเลขำนุกำรสภำ อบต. จ ำนวน 7,200 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/เลขำนุกำรสภำ 1,540,800 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้

ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึง วันท่ี 30 กันยำยน 2565 จ ำนวน 7,200 บำท/เดือน 

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำร 86,400 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพิเศษนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งและรองนำยกองค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลทุ่งโป่ง โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือนท้ังน้ีต้ังแต่ วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวัน 30 กันยำยน 

2565 ดังน้ี

ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก อบต. จ ำนวน 1,750 บำท/เดือน

ค่ำตอบแทนพิเศษรองนำยก อบต. จ ำนวน 2 คนๆละ 880 บำท/เดือน
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เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เช่น ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่ม, ค่ำก ำจัดขยะหรือ

ค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำน 324,000 บำท

ส่ิงปฏิกูล,ค่ำโฆษณำและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์, ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ ฯลฯ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยและค่ำบริกำร

อ่ืนๆ ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ 40,000 บำท

ค่าใช้สอย 576,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล ในส ำนักงำนปลัด ผู้ท่ีมีสิทธิได้รับเงิน

ช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรตำมระเบียบ กฎหมำยก ำหนด ตำมหนังสือส่ังกำรกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท.

0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหำคม พ.ศ. 2559 เร่ือง ประเภทและอัตรำเงินบ ำรุงกำรศึกษำและค่ำ เล่ำ

เรียน    

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 45,400 บำท

ค่ำเช่ำบ้ำน 300,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำเช่ำบ้ำน/ค่ำเช่ำซ้ือ/เงินกู้ยืมเพ่ือสร้ำงบ้ำน ส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลส ำนักปลัด ซ่ึงมี

สิทธิเบิกค่ำเช่ำบ้ำนได้ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1  

ตุลำคม 2564 ถึง 30 กันยำยน  2565 

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 1,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง ผู้

ท่ีมำปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรตำมค ำส่ังขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน
100,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติงำนรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์

ตอบแทนอ่ืนเป็นรำยจ่ำยท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอำจจ่ำยได้ พ.ศ.2559 ค่ำตอบแทนบุคคลหรือ

คณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐตำมหนังสือ

ส่ังกำรด่วนท่ีสุดท่ี มท 0803.3/ว 1953 ลงวันท่ี 25 กันยำยน 2560 ค่ำสมนำคุณคณะกรรมกำรสอบ

คัดเลือก ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินัย ,ค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำท่ีในกำรเลือกต้ัง ฯลฯ

งบด าเนินงาน 1,448,400 บาท
ค่าตอบแทน 446,400 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมต่ำงๆของพนักงำนจ้ำงในส ำนักปลัด อบต.ทุ่งโป่ง ตำมประกำศหลักเกณฑ์กำรให้

พนักงำนส่วนต ำบล ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพ

ช่ัวครำว (ฉบับท่ี 2 ) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึง 30 

กันยำยน 2565 จ ำนวน 2 อัตรำ คือ พนักงำนขับรถยนต์และนักกำรภำรโรง 
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เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรท ำงำนขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง โดยจ่ำยเป็นค่ำสมนำคุณวิทยำกรในกำรอบรม ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564  หน้ำ 29 ล ำดับท่ี 1

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564  หน้ำ 30 ล ำดับท่ี 2

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยป็นค่ำลงทะเบียนให้กับพนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งใน

กำรเข้ำรับกำรอบรมทำงวิชำกำร

โครงกำรเลือกต้ังสมำชิกสภำท้องถ่ินและผู้บริหำรท้องถ่ิน อบต.ทุ่งโป่ง 100,000 บำท

โครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรท ำงำน 10,000 บำท

พร้อมเคร่ืองด่ืมไรแอลกอฮอล์ ค่ำจ้ำงเหมำรถโดยสำร ค่ำท่ีพัก ค่ำของสมนำคุณ และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจ

เกิดข้ึนในโครงกำรน้ี

โครงกำรฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิต 2,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตของคณะผู้บริหำร 

สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง พนักงำนส่วนต ำบลเจ้ำหน้ำท่ีผู้น ำชุมชนและประชำชน โดย

จ่ำยเป็นค่ำสมนำคุณวิทยำกรในกำรอบรม ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืมไร้แอลกอฮอล์ และ

ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำรน้ี

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 30,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักรและนอกรำชอำณำจักรพนักงำนส่วน

ต ำบล/พนักงำนจ้ำง เช่น ค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำเช่ำท่ีจอดรถ ณ ท่ำอำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำง

ด่วนพิเศษ ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นในกำรเดินทำง

ไปรำชกำร ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ

รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร เช่น ค่ำรับรอง(ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับรองหรือเล้ียง

รับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน) ค่ำใช้จ่ำยในพิธีเปิดอำคำรต่ำง  ๆค่ำใช้จ่ำยในพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกับกำรรับรองและพิธีกำร

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 30,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบุคคลปฏิบัติงำนเป็นผู้ช่วยปฎิบัติงำน ตำมหนังสือส่ังกำร ด่วนมำก ท่ีมท 0808.2/

ว 7120 ลงวันท่ี 9 ธันวำคม 2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน ต้ังจ่ำยไว้จ ำนวน  คนๆละ 12 เดือน คือ 1.ผู้ช่วยปฎิบัติงำนด้ำนวิเครำะห์นโยบำยและแผน 2.

ผู้ช่วยปฏิบัติงำนด้ำนงำนบุคคลและงำนบริหำรท่ัวไป 3.ผู้ปฎิบัติงำนแม่บ้ำน
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564  หน้ำ 31 ล ำดับท่ี 3

ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 3,000 บำท

ค่ำไฟฟ้ำ 250,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำไฟฟ้ำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ค่ำกระแสไฟฟ้ำสำธำรณะและค่ำกระแสไฟฟ้ำท่ีใช้ใน

กิจกำรต่ำงๆขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง คือ ส ำนักงำน อบต.ทุ่งโป่ง

ค่าสาธารณูปโภค 326,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึกส ำหรับเคร่ืองพิมพ์ แผ่นหรือจำนบันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ 

เมำส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ ท่ีมีรำคำต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บำท ฯลฯ รวมถึง

ส่ิงของอ่ืนๆท่ีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์และรำยจ่ำยเพ่ือจัดหำโปรแกรมคอมพิวเตอร์

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ เช่น ป้ำย แผ่นพับ ใบปลิว โฆษณำประชำสัมพันธ์รณรงค์ต่ำงๆ 

พู่กัน  สีต่ำงๆ  ไม้อัด  แปรง กระดำษเขียน โปสเตอร์ รูปสีหรือขำวด ำท่ีได้จำกกำรล้ำงหรืออัดขยำย แผ่น

ซีดี ฟิล์ม ฟิล์มสไลด์ และอ่ืนๆ 

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงรถยนต์ส่วนกลำง,รถจักรยำนยนต์ รถบรรทุกน้ ำขององค์กำรบริหำร

ส่วนต ำบลทุ่งโป่งหรือรถยนต์ของหน่วยงำนอ่ืนท่ีอบต.ให้กำรสนับสนุนช่วยเหลือกำรปฏิบัติขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบล และน้ ำมันในกำรพ่นหมอกควัน  เช่น น้ ำมันหล่อล่ืน น้ ำมันเคร่ือง  น้ ำมันดีเซล  น้ ำมัน

เบนซิน 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 60,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุงำนบ้ำนงำนครัวต่ำงๆขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เช่น น้ ำด่ืม แปรง ไม้กวำด 

น้ ำยำล้ำงจำน  ผงซักฟอก แก้วน้ ำและอ่ืนๆ  ท่ีเป็นประเภทวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ้ือวัสดุส ำนักงำน อุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่ำงๆ เช่น กระดำษ แฟ้ม ปำกกำ ดินสอ คลิป ลวด

เย็บ สมุดบัญชี ซองจดหมำย ใบเสร็จรับเงินต่ำงๆ  รวมถึงส่ิงของอย่ำงอ่ืนท่ีจัดเป็นวัสดุส ำนักงำน  

ค่าวัสดุ 100,000 บาท

วัสดุส ำนักงำน 20,000 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินอันเป็นสำธำรณะประโยชน์ขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบล เช่น เคร่ืองปรับอำกำศ ตู้ โต๊ะ และอ่ืนๆท่ีเป็นลักษณะรำยจ่ำยประเภทน้ี

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรเลือกต้ังสมำชิกสภำท้องถ่ินและผู้บริหำรท้องถ่ิน อบต.ทุ่งโป่ง โดยจ่ำยเป็น

ค่ำจัดสถำนท่ี ค่ำวัสดุอุปกรณ์ในกำรด ำเนินกิจกรรมเลือกต้ัง และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นท่ีอำจเกิดข้ึนในกำร

เลือกต้ัง ตำมหนังสือส ำนักงำนส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ินอ ำเภออุบลรัตน์ ด่วนท่ีสุด ท่ี ขก0023/ว 2367  

ลงวันท่ี 23  กรกฎำคม 2564
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564  หน้ำ 46 ล ำดับท่ี 2

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564  หน้ำ 33 ล ำดับท่ี 2

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 382,560 บำท

งบบุคลากร 382,560 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 382,560 บาท

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 385,560 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนดงและศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือ

ประชำชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ ำเภออุบลรัตน์ จังหวัดขอนแก่น

ศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กรปกครองส่วน 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนท่ีท ำกำรปกครองอ ำเภอโครงกำรจัดงำนรัฐพิธี และรำชพิธีเน่ืองในโอกำสส ำคัญ

ประจ ำปีงบประมำณ 2565 ฐำนอ ำนำจระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงกำรจัดงำนรัฐพิธี และงำนพิธีเน่ืองในโอกำสส ำคัญ ประจ ำปี 2565 10,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 30,000 บาท

เงินอุดหนุน 30,000 บาท

ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 8,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 50,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบริกำรทำงด้ำนโทรคมนำคมต่ำงๆขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เช่น โทรภำพ,โทรสำร,ค่ำ

ส่ือสำรผ่ำนดำวเทียม รวมถึงค่ำใช้จ่ำยเพ่ือให้ได้ใช้บริกำรและค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับกำรใช้บริกำร

ระบบอินเตอร์เน็ต

ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำไปรษณีย์  ค่ำโทรเลข  ค่ำธนำณัติ  ค่ำซ้ือดวงตรำไปรษณีย์อำกรค่ำเช่ำตู้ไปรษณีย์และอ่ืน  ๆ

ส ำหรับใช้ในกิจกำรต่ำงๆขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำโทรศัพท์ส ำหรับท่ีท ำกำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล โทรศัพท์ทำงไกลภำยในประเทศ 

โทรศัพท์ระหว่ำงประเทศ โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  รวมถึงค่ำใช้จ่ำยเพ่ือให้ได้ใช้บริกำรและค่ำใช้จ่ำยท่ีเกิดข้ึน

เก่ียวกับกำรใช้บริกำร เช่น ค่ำเช่ำเคร่ือง ค่ำเช่ำหมำยเลขโทรศัพท์ ค่ำบ ำรุงรักษำสำย

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล ท่ีเกิดข้ึนในส ำนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง
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รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 หน้ำ 136  ล ำดับท่ี 4

งบด าเนินงาน 3,000 บาท

ค่าใช้สอย

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 24,000 บำท

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 309,000 บำท

อบต.ทุ่งโป่ง  ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ี

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565 จ ำนวน 2 อัตรำ  คือ ต ำแหน่งผู้ช่วยเจ้ำพนักงำน

กำรเงินและบัญชี และต ำแหน่งผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัสดุ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง ให้แก่พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไป กองคลัง 

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งส ำหรับผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  จ ำนวน 1 อัตรำ ต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน 

ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565 

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 24,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำวส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบล กองคลัง อบต.ทุ่งโป่ง ตำมประกำศ

หลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนต ำบล ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิม

กำรครองชีพช่ัวครำว(ฉบับท่ี 2) จ ำนวน 1 อัตรำ โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,386,600 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลกองคลัง  อบต.ทุ่งโป่ง ตำม

แผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 

2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565  คือ

ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง ,นักวิชำกำรจัดเก็บรำยได้ ,นักวิชำกำรเงินและบัญชีและเจ้ำพนักงำนพัสดุ 

 

งบบุคลากร 1,785,600 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,785,600 บาท

งานบริหารงานคลัง 2,394,600 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรประชุมประชำคมต ำบลขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง หรือ

ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำรน้ี 

โครงกำรประชุมประชำคมต ำบล 3,000 บำท

3,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล คือ นักวิเครำะห์นโยบำย

และแผน ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่

วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565
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จ ำนวนค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 20,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำจ้ำงเหมำบุคคลปฏิบัติงำน 342,000 บำท

 ลงวันท่ี 9 ธันวำคม 2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน  ต้ังจ่ำยไว้จ ำนวน 4 คนๆละ 12 เดือน คือ 1.ช่วยงำนจัดเก็บรำยได้ 2.ช่วยงำนด้ำนธุรกำร  3.

ช่วยงำนจดมำตรน้ ำประปำหมู่บ้ำน 4.ช่วยน ำส่งใบแจ้งหน้ี

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ 30,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เช่น ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่ม, ค่ำก ำจัดขยะหรือส่ิง

ปฏิกูล,ค่ำโฆษณำและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์, ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆและค่ำจ้ำงเหมำจัดท ำ/ปรับปรุงแผนท่ี

ภำษีและทะเบียนทรัพย์สิน ฯลฯ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยและค่ำบริกำรอ่ืน  ๆในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำเหมำบุคคลปฏิบัติงำนเป็นผู้ช่วยปฎิบัติงำนตำมหนังสือส่ังกำรด่วนมำกท่ี มท0808.2/ว7120 

ค่าใช้สอย 412,000 บาท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำเช่ำบ้ำน 132,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำเช่ำบ้ำน/ค่ำเช่ำซ้ือ/เงินกู้ยืมเพ่ือสร้ำงบ้ำน ส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลกองคลัง ซ่ึงมีสิทธิ

เบิกค่ำเช่ำบ้ำนได้ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 

แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1  ตุลำคม 

2564 ถึง 30 กันยำยน  2565 

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

30,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติงำนรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์

ตอบแทนอ่ืนเป็นรำยจ่ำยท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอำจจ่ำยได้ พ.ศ.2559 ค่ำตอบแทนบุคคลหรือ

คณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐตำมหนังสือ

ส่ังกำรด่วนท่ีสุดท่ี มท 0803.3/ว 1953 ลงวันท่ี 25 กันยำยน 2560  

งบด าเนินงาน 609,000 บาท

ค่าตอบแทน 162,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมต่ำงๆของพนักงำนจ้ำง กองคลัง อบต.ทุ่งโป่ง ตำมประกำศหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำน

ส่วนต ำบล ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำว (ฉบับ

ท่ี 2 ) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึง 30 กันยำยน 2565 

จ ำนวน 2 อัตรำ คือ ต ำแหน่งผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี และต ำแหน่งผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัสดุ  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 493,480 บาท

งบบุคลากร 417,480 บาท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึกส ำหรับเคร่ืองพิมพ์ แผ่นหรือจำนบันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ 

เมำส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ ท่ีมีรำคำต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บำท ฯลฯ รวมถึง

ส่ิงของอ่ืนๆท่ีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์และรำยจ่ำยเพ่ือจัดหำโปรแกรมคอมพิวเตอร์

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ เช่น ป้ำย แผ่นพับ ใบปลิว โฆษณำประชำสัมพันธ์รณรงค์ต่ำงๆ

วัสดุส ำนักงำน 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ้ือวัสดุส ำนักงำน อุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่ำงๆ เช่น กระดำษ แฟ้ม ปำกกำ ดินสอ คลิบ ลวด

เย็บ สมุดบัญชี ซองจดหมำย ใบเสร็จรับเงินต่ำงๆ  รวมถึงส่ิงของอย่ำงอ่ืนท่ีจัดเป็นวัสดุส ำนักงำน  

ค่าวัสดุ 35,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินอันเป็นสำธำรณะประโยชน์ขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบล เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองปร้ินเตอร์ เคร่ืองปรับอำกำศ ตู้ โต๊ะ และอ่ืนๆท่ีเป็น

ลักษณะรำยจ่ำยประเภทน้ี

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยป็นค่ำลงทะเบียนให้กับพนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งใน

กำรเข้ำรับกำรอบรมทำงวิชำกำร

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักรและนอกรำชอำณำจักรพนักงำนส่วน

ต ำบล/พนักงำนจ้ำง เช่น ค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำเช่ำท่ีจอดรถ ณ ท่ำอำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำง

ด่วนพิเศษ ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นในกำรเดินทำง

ไปรำชกำร ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 417,480 บาท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 293,760 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมค่ำสู้รบพิเศษ (พ.ส.ร.) ให้นักป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่

เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีวันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึง 30 กันยำยน  2565

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล  ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี 

(พ.ศ.2564-2566) คือ  นักป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ี

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 3,720 บำท
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จ ำนวนโครงกำรอบรมทบทวนชุดปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติประจ ำองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

10,000 บำท

โครงกำรจัดต้ังจุดให้บริกำรประชำชนช่วงเทศกำลต่ำงๆ 6,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรต้ังจุดให้บริกำรประชำชนช่วงเทศกำล  ในกำรให้บริกำรและอ ำนวย

ควำมสะดวกให้แก่ประชำชนในช่วงเทศกำลปีใหม่ พ.ศ.2565 และช่วงเทศกำลสงกรำนต์  พ.ศ. 2565 เช่น 

ค่ำจัดสถำนท่ีจัดต้ังจุดตรวจจุดสกัดและค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นในกำรจัดต้ังจุดให้บริกำรประชำชนช่วง
แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 122 ล ำดับท่ี 1

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักรและนอกรำชอำณำจักรพนักงำนส่วน

ต ำบล/พนักงำนจ้ำง เช่น ค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำเช่ำท่ีจอดรถ ณ ท่ำอำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำง

ด่วนพิเศษ ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นในกำรเดินทำง

ไปรำชกำร ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559

ค่าใช้สอย 26,000 บาท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ

รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าตอบแทน 30,000 บาท

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

30,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมค่ำครองชีพช่ัวครำวให้แก่พนักงำนจ้ำงท่ีปฏิบัตงำนช่วยเหลืองำนด้ำนป้องกันและ

บรรเทำสำธำรณภัย ตำมประกำศหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วนต ำบล ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำว (ฉบับท่ี 2 ) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 

เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึง 30 กันยำยน 2565

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลและลูกจ้ำงขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง  หรือค่ำตอบแทนอ่ืนให้ผู้ปฏิบัติงำนอันเป็นประโยชน์แก่ อบต. ตำมระเบียบ

กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรำยจ่ำยท่ีองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินอำจจ่ำยได้ พ.ศ.2559 เช่น ค่ำป่วยกำร อปพร. ฯลฯ

งบด าเนินงาน 56,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงให้แก่พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไปท่ีปฏิบัติงำนช่วยเหลืองำนป้องกัน

และบรรเทำสำธำรณภัย ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566)โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 

เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565 คือ คนงำนท่ัวไป

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ. 2563  หน้ำ 61 ล ำดับท่ี 3

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 124 ล ำดับท่ี 10

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564  หน้ำ 32 ล ำดับท่ี 1

งบด าเนินงาน 278,000 บาท

ค่าตอบแทน 15,000 บาท

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลผู้ด ำรงต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกอง

กำรศึกษำฯ โดยค ำนวณ ต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม  2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 

2565

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 735,360 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนสวนต ำบลในกองกำรศึกษำ ศำสนำและ

วัฒนธรรม ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) คือ ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำฯ, นักวิชำกำร

ศึกษำ โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือนท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565

งบบุคลากร 777,360 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 777,360 บาท

แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1,110,360 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนท่ีท ำกำรปกครองจังหวัดขอนแก่น กลุ่มงำนควำม่ันคง ในกำรอุดหนุนโครงกำร

ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดจังหวัดขอนแก่น ประจ ำปี 2565

ท่ีท ำกำรปกครองจังหวัดขอนแก่น (กลุ่มงำนควำมม่ันคง) 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติดอ ำเภออุบลรัตน์ (ศป.ปส.อ.อุบล

รัตน์) ในโครงกำรอบรมพัฒนำศักยภำพและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

โครงกำรอบรมพัฒนำศักยภำพและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรป้องกันและ

แก้ไขปัญหำยำเสพติดศูนย์ปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด

อ ำเภออุบลรัตน์ (ศป.ปส.อ.อุบลรัตน์)

10,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 20,000 บาท

เงินอุดหนุน 20,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำอบรมทบทวนจิตอำสำภัยพิบัติต ำบลทุ่งโป่ง โดยจ่ำยเป็นค่ำสมนำคุณวิทยำกรในกำรอบรม 

ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืมไรแอลกอฮอล์  ค่ำท่ีพัก ค่ำของสมนำคุณ และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจ

เกิดข้ึนในโครงกำรน้ี
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รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักรและนอกรำชอำณำจักรพนักงำนส่วนต ำบล/

เพ่ือจ่ำยป็นค่ำลงทะเบียนให้กับพนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งใน

กำรเข้ำรับกำรอบรมทำงวิชำกำร

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำนโครงกำรวันเด็กแห่งชำติโดยจัดเป็นค่ำจัดสถำนท่ี ค่ำวัสดุอุปกรณ์ในกำร

ด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆและค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึน 

โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ 10,000 บำท

พนักงำนจ้ำง เช่น ค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำเช่ำท่ีจอดรถ ณ ท่ำอำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วน

พิเศษ ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นในกำรเดินทำงไป

รำชกำร ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน 

พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 20,000 บำท

ค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำน 108,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำเหมำบุคคลปฏิบัติงำนเป็นผู้ช่วยปฎิบัติงำนด้ำนธุรกำร ตำมหนังสือส่ังกำร ด่วนมำกท่ี มท 

0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี 9 ธันวำคม 2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน ต้ังจ่ำยไว้จ ำนวน 1 คนจ ำนวนละ 12 เดือน 

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เช่น ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่ม, ค่ำก ำจัดขยะหรือส่ิง

ปฏิกูล,ค่ำโฆษณำและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์, ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆและค่ำจ้ำงเหมำต่ำง  ๆรวมถึงค่ำใช้จ่ำย

และค่ำบริกำรอ่ืนๆ ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 

ค่าใช้สอย 168,000 บาท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำเช่ำบ้ำน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำเช่ำบ้ำน/ค่ำเช่ำซ้ือ/เงินกู้ยืมเพ่ือสร้ำงบ้ำน ส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลซ่ึงมีสิทธิเบิกค่ำเช่ำ

บ้ำนได้ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 

ถึง 30 กันยำยน 2565  

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติงำนรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เช่น เงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์

ตอบแทนอ่ืนเป็นรำยจ่ำยท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอำจจ่ำยได้ พ.ศ.2559 ค่ำตอบแทนบุคคลหรือ

คณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐตำมหนังสือ  

ส่ังกำรด่วนท่ีสุดท่ี มท 0803.3/ว 1953 ลงวันท่ี 25 กันยำยน 2560  
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 90 ล ำดับท่ี 9

เงินอุดหนุน 55,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

งบเงินอุดหนุน 55,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบริกำรทำงด้ำนโทรคมนำคมต่ำงๆของกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม เช่น โทรภำพ,

โทรสำร,ค่ำส่ือสำร ผ่ำนดำวเทียมรวมถึงค่ำใช้จ่ำยเพ่ือให้ได้ใช้บริกำรและค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับ

กำรใช้บริกำรระบบอินเตอร์เน็ต

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำน้ ำประปำท่ีใช้ในกิจกำรต่ำงๆของกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรมองค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลทุ่งโป่ง

ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 15,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำกระแสไฟฟ้ำท่ีใช้ในกองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง

ค่าสาธารณูปโภค 55,000 บาท

ค่ำไฟฟ้ำ 30,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึกส ำหรับเคร่ืองพิมพ์ แผ่นหรือจำนบันทึกข้อมูล แป้นพิมพ์ 

เมำส์ โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ ท่ีมีรำคำต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บำท ฯลฯ รวมถึง

ส่ิงของอ่ืนๆท่ีจัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์และรำยจ่ำยเพ่ือจัดหำโปรแกรมคอมพิวเตอร์

วัสดุกำรเกษตร 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุกำรเกษตร เช่น จอบ เสียม และวัสดุกำรเกษตรอ่ืนๆท่ีเข้ำลักษณะน้ี

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุงำนบ้ำนงำนครัวต่ำงๆขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เช่น น้ ำด่ืม แปรง ไม้กวำด 

น้ ำยำล้ำงจำน  ผงซักฟอก แก้วน้ ำและอ่ืนๆ  ท่ีเป็นประเภทวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุไฟฟ้ำและวิทยุเพ่ือซ่อมแซมไฟฟ้ำภำยในศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยยำง

วัสดุส ำนักงำน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ้ือวัสดุส ำนักงำน อุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่ำงๆ เช่น กระดำษ แฟ้ม ปำกกำ ดินสอ คลิป ลวด

เย็บ สมุดบัญชี ซองจดหมำย ใบเสร็จรับเงินต่ำงๆ  รวมถึงส่ิงของอย่ำงอ่ืนท่ีจัดเป็นวัสดุส ำนักงำน  

ค่าวัสดุ 40,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินอันเป็นสำธำรณะประโยชน์ขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบล เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองปร้ินเตอร์ เคร่ืองปรับอำกำศ ตู้ โต๊ะ และอ่ืนๆท่ีเป็น

ลักษณะรำยจ่ำยประเภทน้ี

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 10,000 บำท
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 พ.ศ. 2563 หน้ำ 51-54 ล ำดับท่ี 1-6

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท

งบด าเนินงาน 1,703,340 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมค่ำครองชีพช่ัวครำวให้แก่พนักงำนจ้ำงในกองกำรศึกษำฯ  ตำมประกำศหลักเกณฑ์กำร

ให้พนักงำนส่วนต ำบล  ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพ

ช่ัวครำว (ฉบับท่ี 2 ) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึง 30 

กันยำยน 2565      

ค่าตอบแทน 25,000

25,000 บำท

เงินวิทยฐำนะ 84,000 บำท

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนสวนต ำบลต ำแหน่งครูในกองกำรศึกษำ 

ศำสนำและวัฒนธรรม ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566)  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน

ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565 

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำวิทยฐำนะของครูผู้มีสิทธ์ิท่ีจะได้รับ     

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงช่ัวครำวให้แก่พนักงำนจ้ำงในต ำแหน่งผู้ดูแลเด็ก โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน 

ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564  ถึงวันท่ี 30  กันยำยน 2565

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 814,560 บาท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 610,560 บำท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,353,300 บาท

งบบุคลากร 814,560 บาท

อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสพฐ.โครงกำรเศรษฐกิจพอเพียง 55,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนในเขตพ้ืนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งเพ่ือด ำเนินโครงกำรจัดกิจกรรม

ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  ฐำนอ ำนำจระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 1. โรงเรียนห้วยยำงวิทยำสรรพ์       จ ำนวน    15,000   บำท

 2. โรงเรียนบ้ำนทุ่งโป่ง                 จ ำนวน    15,000   บำท

 3. โรงเรียนบ้ำนทรัพย์สมบูรณ์โนนอินทร์แปลง  จ ำนวน   15,000   บำท

 4. โรงเรียนบ้ำนหนองผือ             จ ำนวน    10,000   บำท
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รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 93 ล ำดับท่ี 23

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564 หน้ำ 56 ล ำดับท่ี 1

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 91 ล ำดับท่ี 11

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรกำรศึกษำให้กับศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำยห้วยยำง

โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ 376,150 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 10,000 บำท

  ดังน้ี

 1. อำหำรกลำงวันเด็กเล็ก จ ำนวน 50 คนๆละ 21 บำท จ ำนวน 245 วัน เป็นเงิน  257,250  บำท

 2. ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอนส ำหรับเด็กอำยุ 2-5 ขวบจ ำนวน 50 คนๆละ 1,700 บำทเป็นเงิน 85,000 บำท

 3. ค่ำจัดกำรศึกษำ ส ำหรับเด็กอำยุ 3-5 ขวบ  คือ 

     3.1 ค่ำหนังสือเรียน จ ำนวน  30 คนๆละ 200 บำท  เป็นเงิน 6,000 บำท

     3.2 ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน จ ำนวน 30 คนๆละ 200 บำท เป็นเงิน 6,000  บำท

     3.3 ค่ำเคร่ืองแบบเรียน จ ำนวน 30 คนๆละ  300 บำท เป็นเงิน  9,000  บำท

     3.4 ค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน จ ำนวน 30 คนๆละ 430 บำท  เป็นเงิน 12,900  บำท

โครงกำรจัดกิจกรรมรำยงำนผลพัฒนำทักษะเด็กเล็กก่อนวัยเรียน 5,000 บำท

โครงกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยยำงปลอดโรค ปลอดภัย ประจ ำปี 30,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำนโครงกำรจัดกิจกรรมรำยงำนผลพัฒนำทักษะเด็กก่อนวัยเรียนของศูนย์

พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยยำง  โดยจัดเป็นค่ำจัดสถำนท่ี ค่ำวัสดุอุปกรณ์ในกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆและ

ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึน

ค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำน 324,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำนผู้ดูแลเด็ก  แม่บ้ำนศูนย์พัฒนำเด็กเล็กและเจ้ำหน้ำท่ี

รักษำควำมปลอดภัยศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก ตำมหนังสือส่ังกำร ด่วนมำก ท่ี มท 0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี 9 

ธันวำคม 2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ต้ังจ่ำย

ไว้ 12 เดือน  

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลในกองกำรศึกษำฯผู้ท่ีมีสิทธิได้รับเงิน

ช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรตำมท่ีระเบียบกฎหมำยก ำหนด ตำมหนังสือส่ังกำรกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท.

0809.3/ว4522 ลงวันท่ี 9 สิงหำคม พ.ศ.2559 เร่ือง ประเภทและอัตรำเงินบ ำรุงกำรศึกษำและค่ำเล่ำ

เรียน   
ค่าใช้สอย 745,150 บาท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำนโครงกำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยยำงปลอดโรค ปลอดภัย ประจ ำปี 

2565  โดยจัดเป็นค่ำจัดสถำนท่ี ค่ำวัสดุอุปกรณ์ในกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆและค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึน
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เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงให้แก่พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจในต ำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชกำรสำธำรณำสุขตำมแผนอัตรำก ำลัง

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ัน

พ้ืนฐำน ในเขตพ้ืนท่ีต ำบลทุ่งโป่ง จ ำนวน 4 แห่ง  ส ำหรับเด็กอนุบำลและเด็ก ป.1–ป.6 อัตรำคนละ 21 

บำท จ ำนวน 200  วัน

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 91 ล ำดับท่ี 13

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 190,800 บาท

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 190,800 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำซ่อมแซมวัสดุ   ครุภัณฑ์ และทรัพย์สินอันเป็นสำธำรณะประโยชน์ของกอง

กำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม  เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์  เคร่ืองปร้ินเตอร์ เคร่ืองปรับอำกำศ และอ่ืนๆท่ี

เป็นลักษณะรำยจ่ำยประเภทน้ี      

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

งบบุคลากร 190,800 บาท

1,835,400 บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 190,800 บาท

1. โรงเรียนห้วยยำงวิทยำสรรพ์  จ ำนวน 172 คน ต้ังไว้  722,400 บำท

2. โรงเรียนบ้ำนทุ่งโป่ง    จ ำนวน  98 คน ต้ังไว้  411,600 บำท

3.โรงเรียนบ้ำนทรัพย์สมบูรณ์โนนอินทร์แปลง  จ ำนวน  109 คน  ต้ังไว้  457,800 บำท

4. โรงเรียนบ้ำนหนองผือ  จ ำนวน  58  คน ต้ังไว้  243,600  บำท

     

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 933,190 บำท

โครงกำรอำหำรกลำงวันส ำหรับโรงเรียนประถมศึกษำสังกัดส ำนักงำน 1,835,400 บำท

งบเงินอุดหนุน 1,835,400 บาท

เงินอุดหนุน

ค่าวัสดุ 933,190 บาท

สำมปี (พ.ศ.2564-2566)โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 

30 กันยำยน 2565

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำอำหำรเสริม(นม)ส ำหรับเด็กอนุบำลและเด็ก ป. 1 – ป. 6  ในโรงเรียนสังกัดส ำนักงำน

คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนในเขตพ้ืนท่ีต ำบลทุ่งโป่งและศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก  อัตรำคนละ  7.37 

บำทต่อวัน  

 1. ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยยำง  จ ำนวน 50 คน 260 วัน ต้ังไว้   95,810  บำท

 2. โรงเรียนห้วยยำงวิทยำสรรพ์  จ ำนวน  172 คน 260 วัน  ต้ังไว้  329,586.40 บำท

 3. โรงเรียนบ้ำนทุ่งโป่ง  จ ำนวน  98 คน 260 วัน ต้ังไว้   187,787.60  บำท

 4. โรงเรียนบ้ำนทรัพย์สมบูรณ์โนนอินทร์แปลง จ ำนวน 109 คน 260 วัน ต้ังไว้ 208,865.80 บำท

 5. โรงเรียนบ้ำนหนองผือ จ ำนวน  58 คน 260 วัน  ต้ังไว้  111,139.60 บำท
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เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนและบริหำรจัดกำรระบบกำรแพทย์ฉุกเฉินเบ้ืองต้นและส่งต่อยัง

โรงพยำบำล โดยจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำท่ีผู้ปฏิบัติงำนระบบกำรกำรแพทย์ฉุกเฉิน  ค่ำน้ ำมันส ำหรับ

รถกู้ชีพ  ค่ำซ่อมแซมรถกู้ชีพ ค่ำยำ เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ส่ือสำรท่ีจ ำเป็นตำมมำตรฐำนท่ีก ำหนด  และ

ค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆท่ีเกิดข้ึนในกำรอบรมกำรบริกำรกำรแพทย์ฉุกเฉินของบุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนระบบกำร

กำรแพทย์ฉุกเฉิน  ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท 0891.3/ว 2826 ลงวันท่ี 17 

กันยำยน 2553 และประกำศคณะกรรมกำรกำรแพทย์ฉุกเฉินลงวันท่ี 16 ตุลำคม 2560 และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561และจำกประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนส่วนต ำบล  เร่ือง มำตรฐำนท่ัวไป

เก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติงำนให้กับหน่วยบริกำรในสังกัดองค์กำร

บริหำรส่วนต ำบล พ.ศ.2552 ลงวันท่ี 29 ธันวำคม 2552 พ.ร.บ.แพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551และประกำศ

สถำบันกำรแพทย์ฉุกเฉิน เร่ืองหลักเกณฑ์กำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนบริหำรจัดกำรระบบกำรแพทย์

ฉุกเฉิน พ.ศ.2553  
แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 110 ล ำดับท่ี 15

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 108 ล ำดับท่ี 10

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจำกโรคพิษสุนัขบ้ำ 30,000 บำท

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน

งบเงินอุดหนุน 200,000 บาท

เงินอุดหนุน 200,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนโครงกำรสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัยจำกโรคพิษสุนัขบ้ำ โดยเป็น

กำรด ำเนินกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำตำมพระปณิธำนของศำสตรำจำรย์ ดร.สมเด็จพระเจ้ำ

น้องนำงเธอ  เจ้ำฟ้ำจุฬำภรณวลัยลักษณ์ อัครรำชกุมำรี กรมพระศรีสวำงควัฒน  วรขัตติยรำชนำรี โดยกำร

ด ำเนินกำรจัดซ้ือวัคซีนและอุปกรณ์ในกำรฉีด  เพ่ือป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำและค่ำส ำรวจจ ำนวน

สุนัขและแมวท้ังท่ีมีเจ้ำของและไม่มีเจ้ำของโดยท ำกำรส ำรวจปีละ 2 คร้ัง ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบ

กระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนำยน 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำง

กำรต้ังงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

ค่ำใช้จ่ำยระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน 500,000 บำท

โครงกำรเฝ้ำระวัง ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรเฝ้ำระวัง ป้องกันและระงับโรคติดต่อ หรือค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึนใน

โครงกำร
แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ.2564 หน้ำ 34 ล ำดับท่ี 1

ค่าใช้สอย 550,000 บาท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ

รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 750,000 บาท

งบด าเนินงาน 550,000 บาท
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 115 ล ำดับท่ี 34

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าใช้สอย 15,000 บาท

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 15,000 บาท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 24,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเพ่ิมค่ำครองชีพช่ัวครำวให้แก่พนักงำนจ้ำง ตำมประกำศหลักเกณฑ์กำรให้พนักงำนส่วน

ต ำบล ลูกจ้ำงและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลได้รับเงินเพ่ิมกำรครองชีพช่ัวครำว (ฉบับท่ี 

2 ) คือ ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัฒนำชุมชน  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 

2564 ถึง 30 กันยำยน 2565

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 146,880 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงให้แก่พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไป  คือ ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพัฒนำ

ชุมชน ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 

1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 429,240 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล คือ นักพัฒนำชุมชน ตำม

แผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 

2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 2565

งบบุคลากร 600,120 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 600,120 บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 615,120 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำนท้ัง 10 หมู่บ้ำนๆละ 20,000  บำท  ตำมโครงกำร

พระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข ในกำรพัฒนำศักยภำพด้ำนสำธำรณสุขของประชำชนในกำรเพ่ิมพูนควำมรู้  

ควำมสำมำรถทักษะของประชำชน ค่ำใช้จ่ำยในกำรอบรม ประชุม กำรสัมมนำ กำรรณรงค์ กำรเผยแพร่

ประชำสัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกับภำรกิจแต่ละโครงกำร  ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบ

กระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนำยน 2564 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำง

กำรต้ังงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และเงินอุดหนุน

ท่ัวไปด้ำนสำธำรณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข 200,000 บำท
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564 หน้ำ 37 ล ำดับท่ี 2

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 88 ล ำดับท่ี 3

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 88 ล ำดับท่ี 1

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564 หน้ำ 38 ล ำดับท่ี 4

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564 หน้ำ 36 ล ำดับท่ี 1

โครงกำรส่งเสริมประเพณีทอดเทียนพรรษำ 20,000 บำท

ค่าใช้สอย 20,000 บาท

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 75,000 บาท

งบด าเนินงาน 20,000 บาท

โครงกำรแข่งขันกีฬำเยำวชนประชำชนต้ำนยำเสพติด 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรแข่งขันกีฬำเยำวชนประชำชนต้ำนยำเสพติด ฐำนอ ำนำจตำม

ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรแข่งขันกีฬำและส่งนักกีฬำ พ.ศ. 

2559 และหนังสือส่ังกำรท่ี มท 0808.2/ว 73 ลงวันท่ี 16 มกรำคม 2560  

โครงกำรกีฬำอุบลรัตน์สัมพันธ์ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรแข่งขันกีฬำอุบลรัตน์สัมพันธ์ เช่น จัดส่งนักกีฬำเข้ำร่วมแข่งขันกีฬำ

ท้ังในระดับอ ำเภอ  ระดับจังหวัดและระดับท่ีสูงข้ึนต่อๆไป ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำ

ด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรแข่งขันกีฬำและส่งนักกีฬำ พ.ศ. 2559 และหนังสือส่ังกำรท่ี มท 

0808.2/ว 73 ลงวันท่ี 16 มกรำคม 2560     

ค่าใช้สอย 10,000 บาท
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ

รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 10,000 บาท

งบด าเนินงาน 10,000 บาท

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรสมำชิกกองทุนสวัสดิกำรชุมชนต ำบลทุ่งโป่ง 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรสมำชิกกองทุนสวัสดิกำรชุมชนต ำบล  ทุ่งโป่ง 

หรือค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำรน้ี 

โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำหลักสูตร กิจกรรมกำรเรียนกำร

สอนของคณะกรรมกำรโรงเรียนผู้สูงอำยุ

5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรจัดท ำหลักสูตร กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน

ของคณะกรรมกำรโรงเรียนผู้งอำยุ หรือค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำรน้ี 

โครงกำรวันกตัญญูเชิดชูผู้สูงอำยุ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำรวันกตัญญูเชิดชูผู้สุงอำยุขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง หรือ

ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำรน้ี 
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 101 ล ำดับท่ี 3

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ้ิมเติมคร้ังท่ี 3 หน้ำ 45 ล ำดับท่ี 1

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนอ ำเภออุบลรัตน์ในโครงกำรสนับสนุนกำรจัดงำนประเพณีบุญกุ้มข้ำวใหญ่  อ ำเภอ

อุบลรัตน์ ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรแข่งขัน

กีฬำและส่งนักกีฬำ พ.ศ. 2559 และหนังสือส่ังกำรท่ี มท 0808.2/ว 73 ลงวันท่ี 16 มกรำคม 2560 และ

ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 101 ล ำดับท่ี 2

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลในกองช่ำง  ตำมแผน

อัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566)  คือ  ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง   โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน

ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน  2565  

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำนท้ัง 10 หมู่บ้ำนๆละ  5,000บำท เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำร

ส่งเสริมและสืบสำนงำนประเพณีท้องถ่ินของ  หมู่บ้ำน ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วย

กำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรแข่งขันกีฬำและส่งนักกีฬำ พ.ศ. 2559 และหนังสือส่ังกำรท่ี มท 

0808.2/ว 73 ลงวันท่ี 16 มกรำคม 2560 และระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559   

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 464,640 บาท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 422,640 บำท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,930,640 บาท

งบบุคลากร 464,640 บาท

อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 50,000 บำท

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดงำนประเพณีบุญกุ้มข้ำวใหญ่และของดีอ ำเภอ

อุบลรัตน์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565

5,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 55,000 บาท

เงินอุดหนุน 55,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยโครงกำรส่งเสริมประเพณีทอดเทียนพรรษำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง  โดย

จ่ำยเป็นค่ำจัดเตรียมสถำนท่ี และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึนจำกโครงกำร ฐำนอ ำนำจตำมระเบียบ

กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดงำน กำรแข่งขันกีฬำและส่งนักกีฬำ พ.ศ. 2559 และ

หนังสือส่ังกำรท่ี มท 0808.2/ว 73 ลงวันท่ี 16 มกรำคม 2560 
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 33 ล ำดับท่ี 1

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 20,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำธรรมเนียม  ค่ำสอบเขตรังวัดท่ีดินหรือค่ำธรรมเนียมต่ำงๆอันเก่ียวกับเร่ืองท่ีดิน

ค่ำธรรมเนียมค่ำสอบเขตรังวัดท่ีดิน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฎิบัติบัติงำนด้ำนธุรกำร ตำมหนังสือส่ังกำร  ด่วนมำก ท่ี มท 

0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี  9 ธันวำคม  2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12  เดือนท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี  1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 

กันยำยน  2565 

ค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำน 108,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ เช่น ค่ำเช่ำทรัพย์สิน, ค่ำเย็บหนังสือหรือเข้ำเล่ม, ค่ำก ำจัดขยะหรือส่ิง

ปฏิกูล,ค่ำโฆษณำและเผยแพร่ประชำสัมพันธ์, ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ ฯลฯ รวมถึงค่ำใช้จ่ำยและค่ำบริกำรอ่ืน  ๆ

ในลักษณะเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรต่ำงๆ 10,000 บำท

ค่าใช้สอย 163,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำเช่ำบ้ำน/ค่ำเช่ำซ้ือ/เงินกู้ยืมเพ่ือสร้ำงบ้ำน ส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลกองช่ำง  ซ่ึงมีสิทธิ

เบิกค่ำเช่ำบ้ำนได้ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 

แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 

2564 ถึง 30 กันยำยน 2565 

ค่ำเช่ำบ้ำน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลและลูกจ้ำงขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งหรือค่ำตอบแทนอ่ืนท่ีให้ผู้ปฏิบัติงำนอันเป็นประโยชน์แก่ อบต.ทุ่งโป่ง  ตำม

ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรำยจ่ำยท่ีองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินอำจจ่ำยได้ พ.ศ.2559 ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วย

กำรจัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐตำมหนังสือส่ังกำรด่วนท่ีสุดท่ี มท 0803.3/ว 1953 ลงวันท่ี 

25 กันยำยน 2560 

ค่าตอบแทน 70,000 บาท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

60,000 บำท

งบด าเนินงาน 1,466,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลผู้ด ำรงต ำแหน่ง  ผู้อ ำนวยกำรกอง

ช่ำง  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน  12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยำยน 

2565    



หนา้ที ่23

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 34 ล ำดับท่ี 3

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ เช่น ป้ำย แผ่นพับ ใบปลิว โฆษณำประชำสัมพันธ์รณรงค์ต่ำงๆ 

พู่กัน  สีต่ำงๆ  ไม้อัด  แปรง กระดำษเขียน โปสเตอร์ รูปสีหรือขำวด ำท่ีได้จำกกำรล้ำงหรืออัดขยำย แผ่น

ซีดี ฟิล์ม ฟิล์มสไลด์ และอ่ืนๆ 

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 3,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงรถยนต์ส่วนกลำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งหรือรถยนต์ของ

หน่วยงำนอ่ืนท่ีอบต.ให้กำรสนับสนุนช่วยเหลือกำรปฏิบัติขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล เช่น 

น้ ำมันหล่อล่ืน น้ ำมันเคร่ือง  น้ ำมันดีเซล  น้ ำมันเบนซิน 

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 60,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุในกำรก่อสร้ำงส ำหรับในส ำนักงำนและในกิจกำรอ่ืนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง. 

วัสดุก่อสร้ำง 50,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้ำและวิทยุส ำหรับซ่อมแซมไฟฟ้ำแสงสว่ำงสำธำรณะท่ีอยู่ในควำมรับผิดชอบ

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งและวัสดุไฟฟ้ำในกำรจัดกิจกรรมโครงกำรต่ำงๆของ อบต. 

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 70,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำซ้ือวัสดุส ำนักงำน อุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่ำงๆ เช่น กระดำษ แฟ้ม ปำกกำ ดินสอ คลิป ลวด

เย็บ สมุดบัญชี ซองจดหมำย ใบเสร็จรับเงินต่ำงๆ  รวมถึงส่ิงของอย่ำงอ่ืนท่ีจัดเป็นวัสดุส ำนักงำน  

ค่าวัสดุ 233,000 บาท

วัสดุส ำนักงำน 20,000 บำท

โครงกำรวำงและปรับปรุงผังเมือง/ชุมชน 5,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรวำงและปรับปรุงผังเมือง/ชุมชน โดยอบรมให้ควำมรู้กำรจัดท ำผังเมืองรวม

ชุมชนงำนอำคำร งำนพัฒนำสภำพแวดล้อม เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสำมำรถร่วมมือกับชุมชนใน

กำรวำงและจัดท ำผังเมืองรวมชุมชนในพ้ืนท่ีได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยป็นค่ำลงทะเบียนให้กับพนักงำนส่วนต ำบลและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่งใน

กำรเข้ำรับกำรอบรมทำงวิชำกำร

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจักรและนอกรำชอำณำจักรพนักงำนส่วน

ต ำบล/พนักงำนจ้ำง  เช่น ค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก ค่ำลงทะเบียน ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ รวมถึง

ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีจ ำเป็นในกำรเดินทำงไปรำชกำร  ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร

เดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559
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จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 1,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรให้แก่พนักงำนส่วนต ำบล ผู้ท่ีมีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือกำรศึกษำ

บุตรตำมระเบียบ กฎหมำยก ำหนด ตำมหนังสือส่ังกำรกระทรวงมหำดไทย ท่ี มท.0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 

9 สิงหำคม พ.ศ. 2559 เร่ือง ประเภทและอัตรำเงินบ ำรุงกำรศึกษำและค่ำเล่ำเรียน    

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินค่ำเช่ำบ้ำน/ค่ำเช่ำซ้ือ/เงินกู้ยืมเพ่ือสร้ำงบ้ำน ส ำหรับพนักงำนส่วนต ำบลกองช่ำง ซ่ึงมีสิทธิ

เบิกค่ำเช่ำบ้ำนได้ ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 

แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ท้ังน้ีต้ังแต่วันท่ี 1  ตุลำคม 

2564 ถึง 30 กันยำยน  2565 

ค่าตอบแทน 49,000 บาท

ค่ำเช่ำบ้ำน 48,000 บำท

งบด าเนินงาน 703,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจและพนักงำนจ้ำงท่ัวไปกองช่ำง คือ ผู้ช่วยช่ำงโยธำและ

ผู้ช่วยช่ำงไฟฟ้ำ ตำมแผนอัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566) โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12 เดือน ท้ังน้ี

ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2564  ถึงวันท่ี 30  กันยำยน 2565

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 384,480 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินเดือน เงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีให้แก่พนักงำนส่วนต ำบลในกองช่ำง  ตำมแผน

อัตรำก ำลังสำมปี (พ.ศ.2564-2566)  คือ นำยช่ำงโยธำ  โดยค ำนวณต้ังจ่ำยไว้ไม่เกิน 12  เดือนท้ังน้ีต้ังแต่

วันท่ี  1 ตุลำคม 2564 ถึงวันท่ี  30 กันยำยน  2565 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 638,760 บาท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 254,280 บำท

งานก่อสร้าง 4,851,760 บาท

งบบุคลากร 638,760 บาท

ค่ำไฟฟ้ำ 1,000,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำไฟฟ้ำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ค่ำกระแสไฟฟ้ำสำธำรณะและค่ำกระแสไฟฟ้ำท่ีใช้ใน

กิจกำรต่ำงๆขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง คือ สถำนีสูบน้ ำบ้ำนทุ่งโป่ง ,สถำนีสูบน้ ำบ้ำนโนนอินทร์

แปลง ,สถำนีสูบน้ ำบ้ำนหนองผือ,สถำนีสูบน้ ำบ้ำนจระเข้สงเครำะห์

ค่าสาธารณูปโภค 1,000,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำวัสดุอ่ืนๆ เช่น คลอรีและสำรส้มเพ่ือใช้ในกิจกำรประปำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง 

วัสดุอ่ืน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่ำงๆในกองช่ำง  เช่น แผ่นซีดีบันทึกข้อมูล ตลับผงหมึก ส ำหรับ

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์และหมึกแบบพ่น เมำส์ แป้นพิมพ์  และอ่ืนๆท่ีเป็นประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์
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รวม
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แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565 เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 3 พ.ศ. 2564 หน้ำ 55 ล ำดับท่ี 14

แผนงานการเกษตร

ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้(ค่ำK) 10,000 บำท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำK) ฐำนอ ำนำจตำมหนังสือกระทรวงกำรคลัง ด่วนท่ีสุด 

ท่ี กค(กวจ)0405.2/ว110 ลงวันท่ี 5 มีนำคม 2561

ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K)

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำก่อสร้ำงอำคำรส ำนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง จ ำนวน 7,300,000 บำท ปีพ.ศ. 

2565 จ ำนวน  3,500,000 บำท ก่อสร้ำงระยะท่ี 1 ขนำดกว้ำง 21.50 เมตร ยำว 33 เมตร อำคำรคอนกรีต

เสริมเหล็ก 2 ช้ัน (เฉพำะส่วนโครงสร้ำงอำคำร)  ปีพ.ศ. 2566 จ ำนวน 3,800,000 บำท ก่อสร้ำงระยะท่ี 2

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร
ค่ำก่อสร้ำงอำคำรส ำนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง 3,500,000 บำท

งบลงทุน 3,510,000 บาท

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 3,510,000 บาท

ค่ำจ้ำงออกแบบ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงออกแบบให้แก่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งโป่ง

ค่ำจ้ำงเหมำปักเสำพำดสำย ภำยใน/นอกสถำนท่ีรำชกำร 100,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำติดต้ังไฟฟ้ำปักเสำพำดสำยในและนอกสถำนท่ีรำชกำร  รวมถึงค่ำติดต้ังหม้อแปลง 

ค่ำบ ำรุงรักษำหม้อแปลง เคร่ืองวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้ำซ่ึงเป็นกรรมสิทธ์ิของกำรไฟฟ้ำ  ค่ำจ้ำงเหมำเดินสำย

และติดต้ังอุปกรณ์เพ่ิมเติมกำรเพ่ิมก ำลังไฟฟ้ำรวมถึงค่ำปรับปรุงระบบไฟฟ้ำ  กำรขยำยไฟฟ้ำ  กำร

บ ำรุงรักษำหรือซ่อมแซมและอุปกรณ์ไฟฟ้ำ   

ค่ำจ้ำงเหมำบุคคลเป็นผู้ช่วยปฏิบัติงำน 216,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำเหมำบุคคลปฏิบัติงำนเป็นผู้ช่วยปฎิบัติงำน ตำมหนังสือส่ังกำร ด่วนมำกท่ี มท 0808.2/ว 

7120 ลงวันท่ี 9 ธันวำคม 2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน ต้ังจ่ำยไว้จ ำนวน 2 คนๆละ 12 เดือน คือ 1.ผู้ช่วยปฎิบัติงำนด้ำนระบบสำธำรณูปโภค 

สำธำรณูปกำร 2.ผู้ช่วยปฏิบัติงำนด้ำนงำนเขียนแบบ

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรคนงำนสถำนีสูบน้ ำ 318,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำเหมำบริกำรคนงำนสถำนีสูบน้ ำ 4 สถำนี คือ บ้ำนทุ่งโป่ง บ้ำนจระเข้สงเครำะห์ บ้ำนโนน

อินทร์แปลง บ้ำนหนองผือ ตำมหนังสือส่ังกำร ด่วนมำกท่ี มท 0808.2/ว 7120 ลงวันท่ี 9 ธันวำคม 2559 

เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ต้ังจ่ำยไว้จ ำนวน 4 คนๆ

ละ 12 เดือน 

ค่าใช้สอย 654,000 บาท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร



หนา้ที ่26

รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 121 ล ำดับท่ี 23

แผนพัฒนำท้องถ่ิน พ.ศ.2561-2565  หน้ำ 118 ล ำดับท่ี 12

********************************

โครงกำรปลูกป่ำเฉลิมพระเกียรติ 2,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในโครงกำรปลูกป่ำเฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่ำจัดเตรียมสถำนท่ีในกำรปลูกป่ำ และ

ค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำรน้ี

โครงกำร1อปท.1ท้องถ่ินใส่ใจส่ิงแวดล้อม 2,000 บำท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆในโครงกำร 1 อปท. 1 ท้องถ่ินใส่ใจส่ิงแวดล้อมโดยใช้เป็นค่ำวัสดุอุปกรณ์ต่ำๆ

และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆท่ีจ ำเป็นท่ีอำจเกิดข้ึนในโครงกำร

ค่าใช้สอย 4,000 บาท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบ

รำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 4,000 บาท

งบด าเนินงาน 4,000 บาท


